


1. Qual é, de fato, a queixa ou demanda principal neste momento?

A demanda inicial continua sendo a mais relevante ou 0 processo revelou outra questdo que precisa
ser compreendida?

2. Estou olhando apenas para o sintoma?

Que funcionamento, contexto ou padrdo ajuda a sustentar o problema além do que aparece na
superficie?

3. O que estéa sustentando esse comportamento?

Que antecedentes, consequéncias, relagdes, crengas, estratégias de enfrentamento, evitacao ou
condicdes atuais podem estar mantendo o padréo?

4. O que a histéria de vida acrescenta a compreensao do funcionamento atual?

Que experiéncias séo realmente relevantes para entender como essa pessoa reage, interpreta e se
organiza hoje?
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5. Que padrdes antigos e atuais se repetem?

O que mudou ao longo do tempo e 0 que parece permanecer mesmo em contextos diferentes?

6. O que eu sei e 0 que estou inferindo?

Separe observacoes, relatos e fatos disponiveis das interpretacdes construidas sobre eles.

7. Em que evidéncias minha hipdtese se apoia?

Que informacdes fortalecem essa hipotese? O que ainda ndo se encaixa nela?

8. Que outra hipdtese também poderia explicar o que estou observando?

Uma alternativa ndo precisa estar correta para ser Util. Ela pode revelar lacunas na investigagéo atual.
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9. A intervencéo que escolhi estad coerente com o objetivo e com a hipdtese?

Ou estou recorrendo a uma técnica conhecida sem clareza suficiente sobre por que ela faz sentido
para este caso e neste momento?

10. O que aconteceu depois da intervencao?

O que mudou, o0 que permaneceu e que informacdo nova essa resposta traz para o raciocinio clinico?

11. Se a intervencédo néo esta funcionando, o que preciso rever antes de insistir?

Hipotese? Objetivo? Contexto? Forma de manejo? Informacao ainda néo investigada?

12. Qual é a pergunta que eu realmente quero levar para a supervisao?

Em vez de “o que eu fago?”, experimente formular: “o que eu ainda n&o estou conseguindo
compreender neste caso?”
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Para guardar
“O gue esta sustentando esse comportamento?”’

Supervisdo n&o é procurar uma resposta pronta para cada situacao. E criar condicdes para formular perguntas
melhores, organizar hipoteses e pensar possibilidades de condu¢éo com mais clareza.

Material educativo para profissionais de Psicologia. As perguntas servem para organizacao de reflexdo e ndo constituem
diagndstico, prescri¢cdo de conduta ou substituicdo de supervisao e julgamento profissional.
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